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Lust auf Abwechslung in Job? Wir suchen Dich! 
 

Die EVVC Service- und Veranstaltungs GmbH bietet zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine unbefristete Stelle in Vollzeit (40h/Woche) als 

 

Referent (m/w/d) 
Nachhaltigkeit, Technik und Digitalisierung 

 
Als Referent (m/w/d) Nachhaltigkeit, Technik und Digitalisierung in unserer Verbandsgeschäftsstelle in 
Frankfurt am Main bist du der/die erste Ansprechpartner/in wenn es um das Thema Twin Transformation in 
der Veranstaltungswirtschaft geht – intern bei uns in der Geschäftsstelle aber auch für unsere Mitglieder und 
Partner. Du bringst Dich bei der Weiterentwicklung der Nachhaltigkeits- und Digitalisierungsstrategien ein, 
unterstützt und beräts unsere Mitglieder im Bereich Technik und sorgst dafür, dass die daraus resultierenden 
Projekte erfolgreich umgesetzt werden. 

 
Was wir Dir bieten: 

• Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem engagierten Team und einem 
vielseitigen Kommunikationsnetzwerk in der Veranstaltungswirtschaft 

• Vertrauen und Verantwortung sowie kurze Kommunikationswege und flache Hierarchien 

• Flexible Arbeitszeiten und berufliche Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Offen gestaltete Büroräume in zentraler Lage mit optimaler Anbindung an den öffentlichen 
Nahverkehr 

• Das Deutschlandticket für das gesamte Bundesland und Pluxee-Essensgutscheine 
• Eine Tätigkeit in eine Branche mit hoher gesellschaftlicher Relevanz 

• Einen modernen und innovativen Verband mit interdisziplinärer Zusammenarbeit 

• Gestaltungsspielräume im eigenen Referat 
 

Deine Aufgaben sind u.a.:  

• Fachliche, inhaltliche und organisatorische Betreuung von Themen rund um Nachhaltigkeit, Technik 
und Digitalisierung in der Veranstaltungswirtschaft entsprechend Deiner Kompetenzen in Kombination 
mit den Branchenbedürfnissen und -Entwicklungen. 

• Kompetente Ansprechstelle für Mitgliedsunternehmen und Akteure in der Branche rund um die 
Themen Twin Transformation und Technik 

• Projektbasierte Beratung der Mitgliedsunternehmen in den Bereichen Nachhaltigkeit, Technik und 
Digitalisierung insbesondere in der Umsetzung, Überwachung und Optimierung von betrieblichen 
Prozessen im Bereich Umweltmanagement sowie der CO2-Bilanzierung 

• Durchführung der Zertifizierung unserer Mitgliedsunternehmen nach „Green Globe“-Standard  

• Durchführung der Zertifizierung unserer Mitgliedsunternehmen nach EMAS oder ISO 14001 

• Expertisen erstellen und Beurteilung von Nachhaltigkeitskonzepten 

• Weiterentwicklung des Nachhaltigkeitskodexes fairpflichtet 

• Budgetverantwortung für Deinen Arbeitsbereich und Deine Projekte  
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Du passt gut zu uns, wenn:  

• Du ein erfolgreich abgeschlossenes Studium hast, z.B. im Bereich Nachhaltigkeitsmanagement, 
Umwelttechnik, Umweltmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation  

• Du idealerweise erste Erfahrung im Bereich Nachhaltigkeit und/oder Digitalisierung sammeln konntest 
und Spaß daran hast, das Thema Twin Transformation stetig weiterzuentwickeln 

• Du Erfahrung im Bereich Audit / Betriebsprüfung für EHS-Managementsysteme nach Green Globe, ISO 
14001/EMAS (oder Interesse daran) hast 

• Du über eine ausgeprägte und stilsichere Kommunikationsfähigkeit in Wort & Schrift und ein sicheres 
Auftreten verfügst 

• Du über sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse verfügst 

• Du strukturiert arbeitest, Organisationsvermögen besitzt und Projektmanagementerfahrung 
mitbringst 

• die gängigen Microsoft Office Anwendungen für Dich keine Herausforderung darstellen 

• Du Spaß an selbstständiger Arbeit und vielfältigen Herausforderungen hast 

• Du Dinge bewegen und Akzente setzen möchtest 
 

Wir haben Dein Interesse am EVVC geweckt und Du möchtest Dich im Verbandswesen und der 

Veranstaltungswirtschaft engagieren? 

 
Dann sende Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und 
dem frühestmöglichen Einstiegsdatum per E-Mail an: 

 
EVVC Service- und Veranstaltungs GmbH – Verena Unden – Niddastraße 74 – 60329 Frankfurt am Main –  
bewerbung@evvc.org 
 
Die Dateigröße deiner Unterlagen sollte 5 MB nicht überschreiten. 
 

 
Der EVVC als Arbeitgeber: 

Die EVVC Service- und Veranstaltungs GmbH ist eine 100prozentige Tochter des EVVC e.V. – 
Europäischer Verband der Veranstaltungs-Centren. Wir sind die Interessensvertretung der 
Veranstaltungslocations in Deutschland und dem angrenzenden europäischen Ausland sowie starker 
Netzwerkpartner zu anderen Verbänden und Institutionen der internationalen Veranstaltungsbranche. 
 
Seinen Mitgliedern und Partnern bietet der EVVC die Plattform für vertrauensvolle und offene 
Kommunikation, wichtige Informationen und Hilfestellungen für die tägliche Arbeit sowie Impulse für 
branchenrelevante Themen der Gegenwart und Zukunft. Grundprämisse ist die Verpflichtung zu 
nachhaltigem Handeln und die Umsetzung entsprechender Maßnahmen. Durch professionelle 
Öffentlichkeitsarbeit werden die Ziele des Verbandes und der Branche zielgerichtet kommuniziert. 
 
Der EVVC repräsentiert rund 650 Kongresshäuser, Arenen, Veranstaltungszentren und Special Event 
Locations jeder Größenordnung in Deutschland und den deutschsprachigen Ländern Europas. Neben 
dieser Vielzahl von Locations ergänzen persönliche Mitglieder aus der Veranstaltungswirtschaft, 
Ehrenmitglieder sowie Partnerunternehmen das breite Spektrum des Verbandes und machen den EVVC 
e.V. so zum vielseitigsten Kommunikationsnetzwerk der Branche. 
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