
 

Heilbronn Marketing GmbH 
 

Unsere Stadt geht in die Zukunft – und Sie sind mit dabei 

 
Wir suchen ab 1. September 2024 oder früher einen erfahrenen 

 

Meister für Veranstaltungstechnik als 

Stellvertretender Technischer Leiter (m/w/d) 
für das Konzert- und Kongresszentrum Harmonie in Heilbronn. 

 

Die Heilbronn Marketing GmbH betreibt u. a. das Konzert- und Kongresszentrum Harmonie, 

mit seiner 2.000 qm großen Tagungsfläche ist es die größte Veranstaltungsstätte ihrer Art in 
der Region Heilbronn-Franken und bietet modernste Technik auf hohem Niveau.  
 

 

Ihre Aufgaben: 
- Unterstützung des Technischen Leiters in allen Belangen 
- Personaleinsatzplanung für Eigen- und Fremdpersonal 

- Betreuung der technischen Durchführung von Veranstaltungen inklusive der 

Koordination externer Dienstleister  
- Absprache mit Veranstaltern, Erstellung von Plänen für Saalstellung, Technik, 

Messen, Sicherheit usw.  

- Beurteilung der Veranstaltungen gemäß VStättV und Überwachung der Einhaltung 

sämtlicher sicherheitsrelevanter Vorschriften, Regeln und spezifischer 

Verordnungen 
- Brandschutzbeauftragter für Veranstaltungsstätten 

- Ansprechpartner für Mieter der untervermieteten Räume 
- Planung/Kontrolle von Reparaturen, Neu- und Ersatzbeschaffungen für 

Gebäudetechnik und Gebäudeerhaltung 
- Gelegentliche Einsätze in unseren weiteren Veranstaltungsstätten (Bürgerhaus 

Böckingen, Schießhaus und Alte Kelter) 
 

 

Ihr Profil:  

- Abgeschlossene Ausbildung zum Meister für Veranstaltungstechnik mit 
Berufserfahrung oder Fachkraft für Veranstaltungstechnik in Meister-Ausbildung mit 
erfolgreichem Abschluss spätestens Frühjahr 2025 

- Technische Begeisterungsfähigkeit und handwerkliches Geschick in allen Bereichen 

der Veranstaltungstechnik 

- Gepflegtes Auftreten, Teamarbeit, Einsatzbereitschaft 

Unser Angebot: 

 Unbefristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche) 

 Arbeitszeiten nach Dienstplan 

 Bezahlung nach Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD) bis EG 9b mit 
Zuschlägen, Jahressonderzahlung sowie Leistungsorientierte Bezahlung 

 Betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

 Zeitgemäßes Arbeitsumfeld inmitten der Stadt, Unterstützung bei der 
Wohnungssuche 

 Zu 90 % bezuschusstes Deutschlandticket-Jobticket 



 

 JobRad (Leasing)  

 Arbeitskleidung 

 Mitarbeit in einem kompetenten, serviceorientierten und engagierten Team 

 Gute Weiterbildungs-, Schulungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 
www.heilbronn.de/jobs 

 
Die Heilbronn Marketing GmbH fördert die berufliche Chancengleichheit von Frauen und 

Männern. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.  
Finden Sie Ihren Platz bei uns und kommen Sie in ein Unternehmen, das Ihnen eine 
abwechslungsreiche und anspruchsvolle Position bietet.  

 

Bei Fragen zu den Tätigkeiten wenden Sie sich gerne an Fabian Dreyer, Technischer Leiter 
des Konzert- und Kongresszentrums Harmonie (E-Mail: dreyer@heilbronn-marketing.de).  

 
 
Haben Sie Interesse an dieser spannenden Herausforderung, dann freuen wir uns über Ihre 

aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihres frühestens Eintrittstermins.  

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung persönlich/vertraulich an: 
 

engelhardt@heilbronn-marketing.de 

 
Heilbronn Marketing GmbH 

Katja Engelhardt, Personalabteilung, Kirchbrunnenstraße 3, 74072 Heilbronn 
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