
 
 

UNTERNEHMEN 
 
Als Verband der Medien- und Veranstal-
tungstechnik vertreten wir seit Jahrzehnten 
erfolgreich die Interessen von Herstellern, 
Dienstleistern, Betreibern, Händlern und 
Vertrieben der Event-Branche. Unter 
unseren rund 700 Mitgliedern sind kleine 
und große Unternehmen genauso wie 
selbstständige Einzelunternehmerinnen und 
Einzelunternehmer. Wir agieren in den 
Bereichen Aus- und Weiterbildung, Stan-
dards, Zertifizierung, Qualitätsmanagement, 
Politik und internationale Vernetzung – so 
gestalten wir die Welt unseres Wirtschafts-
bereichs! 
 
Nachhaltigkeit geht alle etwas an. Auch die 
Medien- und Veranstaltungstechnik. Als 
Verband dieser vielfältigen Branche agieren 
wir in ihrem Gesamtinteresse. Dabei ist uns 
ihre Zukunftsfähigkeit in einer sich stetig 
modernisierenden Welt wichtig. Zu diesem 
Aspekt zählen wir ganz wesentlich den 
sozialen, ökonomischen und Umweltschutz. 
Es ist uns ein Anliegen, zu einer sauberen, 
fairen und resilienten Veranstaltungs-
wirtschaft beizutragen. Aufgrund der 
Entwicklungen durch den Green Deal sehen 
wir zudem, dass Unternehmen unver-
meidlich nachhaltiger agieren müssen. Im 
Sinne unseres Auftrages für die Branche 
möchten wir an der Gestaltung mitwirken. 

 
 

    HABEN WIR DEIN 
              INTERESSE GEWECKT? 
 
Dann sende bitte Deine Bewerbung 
inkl. Angaben zum Gehaltswunsch und 
frühestmöglichen Eintrittstermin an: 
anja.engelking@vplt.org  
 
 
 

VPLT - Der Verband für Medien- und 
Veranstaltungstechnik e.V. 
Wohlenbergstraße 6 
30179 Hannover 
T: +49 (0)511 2707474  
www.vplt.org 
 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Referent:in Nachhaltigkeit (m/w/d) 
 
 

Wir suchen ab dem 01.07.2024 eine:n Referent:in 
Nachhaltigkeit (m/w/d), die uns dabei unterstützt, die 
Branche für Medien- und Veranstaltungstechnik in 
Richtung Nachhaltigkeit voranzutreiben.  
 
TÄTIGKEITSBESCHREIBUNG  
 
Für die nachhaltige Ausgestaltung der Medien- und 
Veranstaltungstechnik brauchen wir Deine Unterstützung. Du wirst 
in Zusammenarbeit mit deinen Kolleg:innen Konzepte erstellen, um 
wissenschaftliche Erkenntnisse über die Nachhaltigkeits-
Performance innerhalb der Veranstaltungstechnik zu erlangen, 
insbesondere in Bezug auf die Kreislaufwirtschaft, die aktuell durch 
die EU stark vorangetrieben wird. Gemeinsam mit Dir möchten wir 
Nachhaltigkeitsstandards für unsere Branche entwickeln, die durch 
die EU angewandt werden. Für Deine Stelle liegt der Fokus auf den 
ökologischen und ökonomischen Faktoren der Nachhaltigkeit. Auch 
im sozialen Nachhaltigkeitsbereich ist der VPLT tätig. Hier wirst Du 
bei Bedarf die Projekte mit vorantreiben und Deine Kolleg:innen 
unterstützen. 

 
DEINE AUFGABEN  
 
▪ Du wirkst unmittelbar an der Gestaltung der nachhaltigen und 

zukunftsweisenden Medien- und Veranstaltungstechnik mit. 
  

▪ Du wirst gestalterisch tätig, indem du zusammen mit dem VPLT-
Team ein Konzept für die nachhaltige Medien- und 
Veranstaltungstechnik erarbeitest. 

 

▪ Du arbeitest eng zusammen mit einer wissenschaftlichen 
Forschungseinrichtung und koordinierst die Erhebungen zur 
Untersuchung des Nachhaltigkeits-Standes der Branche. 

 

▪ Du arbeitest eng zusammen mit Mitgliedern, die aktuell im 
Fokus der Nachhaltigkeitsbemühungen stehen. 

 

▪ Du unternimmst Dienstreisen zur wissenschaftlichen 
Begleitung, Koordination und Übersicht vor Ort. 

 

▪ Du dokumentierst Ergebnisse und leitest diese an 
entsprechende Stellen weiter. 

 

▪ Du bist aktiv eingebunden in die Gestaltung und Teilhabe an 
branchenrelevanten Messen. 
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VORAUSSETZUNGEN  
 
▪ Hochschulstudium oder Ausbildung mit Bezug zu 

Nachhaltigkeitsthemen, Politikwissenschaft oder vergleichbaren 
Anforderungen 
 

▪ Erfahrungen und Kenntnisse zum Green Deal, 
Kreislaufwirtschaftsstrategie, Digitalen Produktpässen 
(wünschenswert) 
 

▪ Interesse am Themenbereich Nachhaltigkeit 
 

▪ Erfahrungen mit der wissenschaftlichen Projektarbeit 
(wünschenswert) 
 

▪ Erfahrung mit Microsoft Office / Microsoft Teams 
 

▪ Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
 

▪ Gute Organisations-, Koordinations- und Teamfähigkeit 
 

▪ Reisebereitschaft 
 

▪ Sorgfalt im Umgang mit vertraulichen Daten und weiteren 
Compliance-Themen 

 

▪ Gute Englischkenntnisse 
 

▪ Wohnortnähe zu unserer Geschäftsstelle in Hannover  
(wünschenswert) 

 
WIR BIETEN 
 
▪ Die Möglichkeit, einen echten Beitrag zur Nachhaltigkeit zu 

leisten 
 

▪ Ein professionelles und freundliches Arbeitsumfeld 
 

▪ Teilzeitbeschäftigung (20 h/Woche) mit flexiblen Arbeitszeiten 
 

▪ Möglichkeit, im Home-Office zu arbeiten 
 

▪ Umfassende Einarbeitung 
 

▪ Einblick in eine spannende und vielfältige Branche mit 
praktischem Handlungsbezug zur Nachhaltigkeit 

 

▪ Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Akteuren mit Interesse 
an Nachhaltigkeit 

 

▪ Eine angemessene Vergütung 
 

▪ Kostenübernahme bei Dienstreisen 
 

▪ Gute Verkehrsanbindung 
 

▪ Parkplatz 
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