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Entwickeln und Betreuen von abwechslungsreichen und vielseiten Veranstaltungen
Durchführung von Auf-, Ab- und Umbau von Veranstaltungstechnik (Präsenz, hybrid, digital)
Nutzen unserer Räume in sämtlichen Varianten, hier ist eine hohe Multifunktionalität gegeben
Bedienung und Programmierung von Licht, Ton- und Medienpulten (z. B. GrandMA)
Umgang mit Netzwerktechnik (z. B. Dame, MA-Net, SACN, Art-Net)
Betreuung des Proben- und Vorstellungsbetriebes
Bewältigen von Herausforderungen, wo kreatives und selbstständiges Arbeiten entfaltet werden kann
Überprüfung, Wartung und Instandhaltung von technischem Equipment
Zusammen- und Mitarbeit mit anderen Gewerken
Umsetzung der sicherheitstechnischen Anforderungen eines Veranstaltungshauses
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Ihr Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung zur
Fachkraft für Veranstaltungstechnik

• Aktuelle Fachkenntnisse sowie ein hohes
Sicherheitsverständnis

• Flexibilität
• Spaß am Arbeiten im Team
• Selbständige und eigenverantwortliche

Arbeitsweise
• Freude an der Zusammenarbeit und

Kommunikation mit Kunden

Ihre Vorteile 

• Vielseitiger Arbeitsbereich mit 
verantwortungsvollen Aufgaben

• Krisensicherer Arbeitsplatz im öffentlichen 
Dienst

• Unbefristeter Arbeitsvertrag mit attraktiver 
Vergütung nach Tarifvertrag des öffentlichen 
Dienstes (TVÖD)

• betriebliche Altersvorsorge
• Arbeitszeitumfang von 70 bis 100% möglich
• Bezahlung von Überstunden und Zuschlägen, 

30+2 Tage Urlaub, Jobticket
• Individuelle Förderung und vielfältige 

Weiterbildungsmöglichkeiten

Bei uns sind alle Talente willkommen, die sich und uns voranbringen möchten. 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per 
Email unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an karriere@congressforum.de 

Sollten Sie Fragen zu der Stelle haben, wenden Sie sich gerne an Frau Dagmar Loer unter der 
Telefonnummer: 06233 499 103. 

Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Unterlagen entsprechend der Vorgaben der 
Datenschutzgrundverordnung vernichtet. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Congressforum Frankenthal GmbH 1 
Stephan-Cosacchi-Platz 5 1 67227 Frankenthal I Tel. 06233 499-0 


