
 

 

 
 
Menschen begeistern, einzigartige Events vorbereiten, attraktive Tagungen und Konferenzen 
mitgestalten oder Kulturevents der Extraklasse!  
 
Bei uns sind Sie mittendrin und können als 

 

Fachkraft für Veranstaltungstechnik (m/w/d) 
 
Ihre Begeisterung aktiv einbringen und Ihren Fußabdruck hinterlassen. 
 
 
Ihr bisheriger Fußabdruck: 
 Fachkraft für Veranstaltungstechnik  
 Leidenschaft für Technik und Innovationen haben Sie in der DNA  
 In virtuellen und hybriden Events sehen Sie ein spannendes Zukunftsfeld 
 Hemd & Sakko auf der einen, hands on Mentalität auf der anderen Seite  
 Ob Veranstaltungshalle, Touring- oder Technikdienstleister Ihre Tätigkeit in der 

Veranstaltungsbranche begeistert Sie  
 Regional verwurzelt oder die Bereitschaft sich in der Region niederzulassen 
 
Ihr Fußabdruck bei uns: 
 Beratung und Betreuung unserer Kunden mit unserem Eventmanagement-Team 
 Übernahme von Führungskompetenz 

 Gewerkeübergreifendes Denken und Arbeiten 
 Übernahme von Schnittstellentätigkeiten zur Haustechnik und dem Facilitymanagement 
 Absprachen mit externen Dienstleistern 
 Professionelles Planen, Einrichten und Bedienen veranstaltungstechnischer Systeme 

Überwachung und Wartung des technischen Materials  
 Einsatz in allen Veranstaltungsstätten unseres Unternehmens mit abwechslungsreichen 

Tätigkeitsfeldern  
 
Ihr neuer Arbeitgeber: 
Wir sind als städtisches Unternehmen ein moderner, expandierender Dienstleister und 
betreiben vier Veranstaltungsstätten. Wir führen eigene Events durch und planen im 
Kundenauftrag. Als Personaldienstleister (Arbeitnehmerüberlassung) betreuen wir regionale 
Veranstaltungsstätten. Den Schwerpunkt der Veranstaltungen bilden Tagungen, Messen und 
Kongresse, aber auch gesellschaftliche und kulturelle Veranstaltungen. 
 
Unser Angebot an Sie: 
 betriebliche Altersvorsorge bei der ZVK Zusatzversorgung  
 branchenübliche Zuschläge 
 zeitgemäße Büro- und Infrastruktur, wie z.B. Surface, iPhone, Vectorworks Spotlight, 

Office 365, sowie einen ergonomischen Arbeitsplatz  
 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Betriebliche Gesundheitsförderung, vergünstigte Essensangebote u.v.m. 
 
Ihre Bewerbung an uns: 
Sie wollen Ihre Begeisterung bei uns einbringen? Dann senden Sie Ihren Lebenslauf inkl. 
Gehaltsvorstellungen und frühestmöglichen Eintrittstermin an: personal@cc-bs.com 
 
CongressCenter Böblingen/Sindelfingen GmbH, Schillerstr. 23, 71065 Sindelfingen 
 


