
Wir suchen Sie als

Technische/r
Gebäudemanager/in (m/w/d)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Ihre Aufgaben in unserem Amt für Architektur und
Gebäudemanagement
• technische Leitung und energetische Objektbetreuung als

Gebäudeverantwortliche/r und Ansprechpartner/in vorwiegend für
Nutzer der städtischen Veranstaltungshäuser Oberschwabenhalle,
Konzerthaus und Schwörsaal

• fortlaufende Prüfung und Gebäudesicherung im Rahmen der
Betreiberverantwortung und Verkehrssicherungspflicht

• Projektsteuerung und Bauherrenfunktion für Umbauten,
Modernisierungen und Sanierungen gemäß dem Leistungsbild der HOAI
in städtischen Gebäuden

• Personalführung und Koordination von 3 Veranstaltungshausmeistern
• Beteiligung an den Projekten "Digitales Energiemanagement" und

"Digitalisierung der Arbeitsumgebung"

Wir erwarten von Ihnen
• abgeschlossene Ausbildung als Bautechniker/in (m/w/d),

Handwerksmeister/in (m/w/d) oder eine vergleichbare berufliche
Qualifikation

• fundierte und anwendungssichere Kenntnisse im Bauwesen,
einschließlich der technischen, rechtlichen und betriebswirtschaftlichen
Grundlagen

• begrüßt werden Erfahrungen im Bereich der gebäudebetrieblichen und
veranstaltungstechnischen Betreuung von Veranstaltungshäusern

• eigenverantwortliches Arbeiten, Engagement, wirtschaftliches Denken
sowie Organisationsgeschick

•  Fahrerlaubnis B (früher Klasse 3)

Wir bieten Ihnen
• tarifliche Anstellung bis Entgeltgruppe 10 TVöD
• flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
• Zuschuss Job-Deutschland-Ticket oder bei Fahrradnutzung
• Betriebssport- und Firmenfitnessangebote, u. a. EGYM Wellpass
• zusätzliches Leistungsentgelt und betriebliche Zusatzversorgung 

"Mein Ravensburg“, dies werden Sie bei uns oft hören. Denn wir sind
stolz auf unsere Heimat. Mit rund 51.000 Einwohnern ist die
Oberschwaben-Metropole eine lebenswerte Stadt, in der man sich noch
kennt. Wir verstehen uns als Teil dieses Miteinanders und sind für das
Gemeinwohl mitverantwortlich.

Nähere Auskünfte erhalten Sie von Sabine
Schuhmacher, Tel. 0751 82-1311.

Bewerben Sie sich jetzt über unser Online-Portal -
spätestens jedoch bis 16.02.2025 unter
www.ravensburg.de/jobs

Machen ist wie wollen - nur viel besser. Wir freuen uns auf Sie!

https://www.ravensburg.de/jobs

